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OGGETTO: Decreto di pubblicazione delle graduatorie Definitive relative alla selezione di formatori esperti
interni all’Istituzione Scolastica per il conferimento di incarichi individuali, aventi ad oggetto la realizzazione
di percorsi formativi e laboratoriali rivolti a studentesse e studenti finalizzati alla riduzione dei divari
territoriali nelle scuole secondarie di primo e di secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica.

Piano Nazionale Di Ripresa E Resilienza - Missione 4: Istruzione E Ricerca - Componente 1- Potenziamento
dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita Investimento 1.4: Intervento straordinario
finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole secondarie di primo e di secondo grado e alla
lotta alla dispersione scolastica.

Interventi di tutoraggio e formazione per la riduzione dei divari negli apprendimenti e il contrasto

alla dispersione scolastica, (D.M. 2 febbraio 2024, n. 19)

Denominazione progetto: “A SCUOLA DOMANI: Ml CONOSCO E COSTRUISCO IL FUTURO"
CNP: M4C111.4-2024-1322-P-47803
CUP: C14D21000210006

LA DIRIGENTE SCOLASTICA

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante "Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle
dipendenze della Amministrazioni Pubbliche" e ss.mm.ii.;

VISTO il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche

VISTO il decreto del Presidente del Consiglio dei ministri del 30 settembre 2020 n. 166, recante
“Regolamento concernente I'organizzazione del Ministero dell’lstruzione”;

VISTA la circolare della Funzione Pubblica n.2/2008;

VISTO che ai sensi dell’art. 45 del D.l. 129/2018, I'istituzione scolastica puo stipulare contratti di prestazione
d’opera con esperti per particolari attivita ed insegnamenti, al fine di garantire I'arricchimento
dell’offerta formativa, nonché la realizzazione di specifici programmi di ricerca e di sperimentazione
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VISTO

VISTI

VISTO

VISTA

VISTO

VISTO

VISTO

VISTO

VISTO

VISTO

VISTO

VISTE

VISTA

la circolare n° 2 del 2 febbraio 2009 del Ministero del Lavoro che regolamenta i compensi, gli aspetti
fiscali E contributivi per gli incarichi ed impieghi nella P.A.

il Contratto Collettivo Nazionale (CCNL) del Comparto Scuola del 29 novembre 2007, il Contratto
Collettivo Nazionale (CCNL) dell’Area Istruzione e Ricerca 2016-2018 del 19 aprile 2018 e il contratto
scuola 2019-2021 del 18 gennaio 2024

I'art. 2222 e ss.mm.ii. del CC riportante disposizioni in merito ai contratti d’opera

la Circolare del Ministero dell’istruzione, dell’universita e della ricerca n. 34815, del 2 agosto 2017,
relativa alla procedura di individuazione del personale esperto e dei connessi adempimentidi  natura
fiscale, previdenziale e assistenziale;

la circolare prot. n° 34815/2017 riportante chiarimenti e facilitazione circa gli interventi formativi per i
docenti (snodi formativi)

regolamento (UE) 12 febbraio 2021, n. 2021/241, che istituisce il dispositivo per la ripresa e la resilienza;
il regolamento (UE) 2021/1060 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021;

il regolamento delegato (UE) 2021/2106 della Commissione del 28 settembre 2021, che integra il
regolamento (UE) 2021/241 del Parlamento europeo e del Consiglio, che istituisce il dispositivo per la
ripresa e la resilienza, definendo una metodologia per la rendicontazione della spesa sociale;

il Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR), la cui valutazione positiva é stata approvata con
Decisione del Consiglio ECOFIN del 13 luglio 2021 e notificata all’ltalia dal Segretariato generale del
Consiglio con nota LT161/21, del 14 luglio 2021 e, in particolare, la Missione 4 — Istruzione e Ricerca —
Componente 1 — Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita — -
Investimento 2.1: Didattica digitale integrata e formazione alla transizione digitale per il personale
scolastica

il decreto del Ministro dell’istruzione 2 febbraio 2024, n. 19, recante “Definizione dei criteri di riparto
delle risorse perle azioni di prevenzione e contrasto della dispersione scolastica in attuazione della
linea di investimento 1.4. “Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nel le
Il ciclo della scuola secondaria e alla lotta alla dispersione scolastica” nell’ambito della Missione 4 —
Componente 1 — del Piano nazionale di ripresa e resilienza, finanziato dall’Unione europea — Next
Generation EU”;

L’Allegato 1 - Criteri di riparto delle risorse per la riduzione dei divari territoriali e il contrasto alla
dispersione scolastica, in attuazione della Missione 4 — Istruzione e Ricerca — Componente 1 —
Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita — Investimento 1.4
“Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nella scuola secondaria di primo
e secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica” del Piano nazionale di ripresa e resilienza,
finanziato dall’Unione europea — Next Generation EU

le istruzioni operative dell’Unita di missione per il PNRR del Ministero dell’istruzione e del merito prot.
n. 58542 del 17/04/2024;

la Delibera del collegio docenti n° 7 del 02/09/2024 di adesione al progetto
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VISTA la Delibera del Consiglio d’Istituto n. 199 del 25/09/2024 di adesione al progetto

CONSIDERATO I’attuazione del PNRR prevede, per l'attuazione della Missione 4: Istruzione E Ricerca -
Componente 1- Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita
Investimento 1.4: Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole
secondarie di primo e di secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica.

VISTO [’atto di concessione prot. n° 130347 del 01/10/2024 che costituisce formale autorizzazione all’avvio
del progetto e contestuale autorizzazione alla spesa;

VISTA il Piano Triennale dell’Offerta Formativa adottato dall’Istituto per il triennio 2022/2025 con delibera
n.9 del 11/01/2022

VISTA la Delibera del Consiglio d’Istituto n. 154 del 29/01/2024 di approvazione del Programma Annuale
dell’Esercizio finanziario 2024;

VISTO il Regolamento d’istituto per il conferimento degli incarichi agli esperti interni e esterni approvato dal
Consiglio d’Istituto con deliberazione 27 del 25/06/2019 aggiornato con delibera n.70 del 28/10/2022
ai sensi del D.l. n.129/2018 art.45 comma 2 lettera h;

VISTO I’articolo 53 del Dlgs. 165/2001 che al comma 2 declina: “Le pubbliche amministrazioni non possono
conferire ai dipendenti incarichi, non compresi nei compiti e doveri di ufficio, che non siano
espressamente previsti o disciplinati da legge o altre fonti normative, o che non siano espressamente
autorizzati.

VISTO [I'avviso interno prot. n° 8889/VI.2 del 14/11/2024 alle figure professionali docenti esperti interni per
il conferimento di incarichi individuali, aventi ad oggetto la realizzazione di percorsi formativi e
laboratoriali rivolti a studentesse e studenti finalizzati alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole
secondarie di primo e di secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica;

ATTESO che sono scaduti i termini per la presentazione delle istanze;

VISTO la determina di istituzione e convocazione della commissione prot. n° 9158/VI.2 del 21/11/2024;

VISTO il verbale di valutazione istanze dei curricoli dei docenti, prot. n° 9218/V1.02 del 22/11/2024;

VISTO il decreto n. 1203 di approvazione delle graduatorie provvisorie, prot n. 9221/V1.02 del 22/11/2024;

ATTESO che non sono pervenuti reclami nei termini fissati;

DECRETA

la pubblicazione delle seguenti graduatorie definitive:

(1)
RUOLO | DOCENTI ESPERTI INTERNI: MENTORING E ORIENTAMENTO
TiToLl TITOLI DI SERVIZIO
TITOI DI STUDIO TITOLI CULTURALI PROFESSIONALI TOTALI
NOME SPECIFICI
SPECIFICI
1|ZAMBELLI SARA 4 2 3 17 26
2|SONZOGNI ANGIOLETTA 4 5 2 15 26




3{IMBERTI LARA 6 1 0 17 24
4{GOTTI SILVIA 4 2 1 15 22
5| ANZINI ANDREA 6 3 0 5 14
6/D’ORTA MARGHERITA 6 6 0 0 12
7| TORELLO ANNA 6 1 0 4 11
8|FORTE ELEONORA 4 2 0 5 11
9| PELLEGRINI SARA 5 0 0 3 8
10{ MAROTTA SIRIO OMAR 3 3 0 2 8

(2)
RUOLO | DOCENTI ESPERTI INTERNI: PERCORSI DI POTENZIAMENTO DELLE COMPETENZE DI BASE “POTENZIAMENTO ITALIANO”
TiITou TITOLI DI SERVIZIO
TITOI DI STUDIO TITOLI CULTURALI PROFESSIONALI TOTALI
NOME SPECIFICI
SPECIFICI
1|ROTA FRANCESCA 4 3 5 16 28
RUOLO DOCENTI ESPERTI INTERNI: PERCORSI DI POTENZIAMENTO DNTOELLE COMPETENZE DI BASE “POTENZIAMENTO
MATEMATICA”
TiITou TITOLI DI SERVIZIO
TITOI DI STUDIO TITOLI CULTURALI PROFESSIONALI TOTALI
NOME SPECIFICI
SPECIFICI
1/ IMBERTI LARA 6 1 0 17 24
2| GIOFRE’ GRAZIANO 4 1 1 15 21
3|SALVI DANIELA 4 1 0 11 16
4|RIGAMONTI LAURA 5 3 0 14
5| TORELLO ANNA 6 1 0 4 11
RUOLO DOCENTI ESPERTI INTERNI: PERCORSI DI POTENZIAMENTO DELLE COMPETENZE DI BASE “POTENZIAMENTO LINGUA INGLESE”
TiTou TITOLI DI SERVIZIO
TITOI DI STUDIO TITOLI CULTURALI PROFESSIONALI TOTALI
NOME SPECIFICI
SPECIFICI
1| CORNALI ANNARITA 5 1 1 17 24
2| PELLEGRINI SARA 5 0 0 3 8
RUOLO DOCENTI ESPERTI INTERNI: PERCORSI DI POTENZIAME DELLE COMPETENZE DI BASE “POTENZIAMENTO ALFABETIZZAZIONE”
TiTou TITOLI DI SERVIZIO
TITOI DI STUDIO TITOLI CULTURALI PROFESSIONALI TOTALI
NOME SPECIFICI
SPECIFICI
1| D’ORTA MARGHERITA 6 6 0 0 12
(3)
RUOLO | DOCENTI ESPERTI INTERNI: PERCORSI FORMATIVI E LABORATORI EXTRA CURRICULARI “LABORATORIO ORTO”
TITOLI ITITOLI DI SERVIZIO
TITOI DI STUDIO TITOLI CULTURALI PROFESSIONALI TOTALI
NOME SPECIFICI
SPECIFICI
1| ANZINI ANDREA 6 3 0 5 14




RUOLO

DOCENTI ESPERTI INTERNI: PERCORSI FORMATIVI E LABORATORI EXTRA CURRICULARI “LABORATORIO CUCINA”

TiTou TITOLI DI SERVIZIO
TITOI DI STUDIO TITOLI CULTURALI PROFESSIONALI TOTALI
NOME SPECIFICI
SPECIFICI
1/|SONZOGNI ANTONELLA 4 5 2 15 26
2| ANZINI ANDREA 6 3 (] 14
3|PRIOLO MARIA 6 6 0 12
4| D’ORTA MARGHERITA 6 6 (] 0 12
RUOLO DOCENTI ESPERTI INTERNI: PERCORSI FORMATIVI E LABORATORI EXTRA CURRICULARI “LABORATORIO ROBOTICA”
TiTou TITOLI DI SERVIZIO
TITOI DI STUDIO TITOLI CULTURALI PROFESSIONALI TOTALI
NOME SPECIFICI
SPECIFICI
1|SALVI DANIELA 16
2|LOCATELLI CRISTINA 10
RUOLO DOCENTI ESPERTI INTERNI: PERCORSI FORMATIVI E LABORATORI EXTRA CURRICULARI “LABORATORIO ARTE”
TiTou TITOLI DI SERVIZIO
TITOI DI STUDIO TITOLI CULTURALI PROFESSIONALI TOTALI
NOME SPECIFICI
SPECIFICI
1|ROMEO ERMELINDA (] 8 15
2|SANTAMARIA MARTINA 4 0 (] 7 11
RUOLO DOCENTI ESPERTI INTERNI: PERCORSI FORMATIVI E LABORATORI EXTRA CURRICULARI “LABORATORIO EDUCAZIONE AMBIENTALE”
TiTou TITOLI DI SERVIZIO
TITOI DI STUDIO TITOLI CULTURALI PROFESSIONALI TOTALI
NOME SPECIFICI
SPECIFICI
1ZAMBELLI SARA 3 17 26
2|VITALI FRANCESCA 4 0 1 15 20
RUOLO DOCENTI ESPERTI INTERNI: PERCORSI FORMATIVI E LABORATORI EXTRA CURRICULARI “LABORATORIO CORO DELLA SCUOLA”
TiTou TITOLI DI SERVIZIO
TITOI DI STUDIO TITOLI CULTURALI PROFESSIONALI TOTALI
NOME SPECIFICI
SPECIFICI
1|RAVASIO FRANCESCA 6 1 1 4 12
2| MAROTTA SIRIO OMAR 3 3 0 8

Avverso il provvedimento & ammesso ricorso giurisdizionale nei modi e tempi fissati dalla vigente legislazione.
Il presente decreto viene reso pubblico mediante pubblicazione su albo pretorio e amministrazione trasparente
presenti sul sito web dell’istituto.

N g

La Dirigente scolastica

(seppina 57)74 (»ﬂ/} )'(:

Documento firmato digitalmente ai sensi del c.d. Codice
dell’Amministrazione Digitale e normativa connessa.
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